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Plan
(2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida

01 - Contribución al Plan Nacional de Desarrollo

La Fuerza del Pueblo 2024-2027

Estrategia del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Juntanza para proteger la vida

Programa del Plan Desarrollo Departamental o Sectorial

1202 - Promoción al acceso a la justicia

Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

02 -  Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Estrategia del Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Programa del Plan desarrollo Distrital o Municipal

03 -  Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Tipo de entidad

04 - Instrumentos de planeación de grupos étnicos

Transformación Pilar Catalizador Componente

2. Seguridad humana y justicia 
social

02. Superación de privaciones como 
fundamento de la dignidad humana y 
condiciones básicas para el bienestar

03. Educación de calidad para reducir la 
desigualdad

a. Primera infancia feliz y 
protegida

Programa

1202 - Promoción al acceso a la justicia

Contribución a la política pública
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Instrumentos de planeación de grupos étnicos

Identificación y descripción del problema

Problema central

Descripción de la situación existente con respecto al problema

Magnitud actual del problema – indicadores de referencia

Insuficientes estrategias para la paz y métodos de resolución de conflictos en los municipios de la subregión centro del Departamento del 
Cauca.

En la subregión centro del Departamento del Cauca que conforma los municipios de (Popayán, Cajibío, El Tambo, Morales, Piendamó, 
Puracé, Silvia, y Timbío) es uno de los territorios que demanda una alta capacidad de respuesta judicial causados por una serie de factores 
que conlleva al incremento del número de  casos reportados de comportamientos contrarios a la Convivencia Ciudadana, según la base de 
datos de SIEDCO para el año 2023 el departamento del Cauca tenía un total de 9.966 Medidas correctivas impuestas, aunado al bajo 
desempeño interinstitucional en la conciliación oportuna de conflictos sociales generada por la deficiente implementación de los métodos de 
resolución de conflictos como aporte para la construcción de paz territorial y como herramienta con capacidad de prevenir y resolver 
conflictos por parte de los actores locales. Para lo cual se puede concluir que el número de casos se ha incrementado en un 14% 
aproximadamente. Siendo los delitos de mayor impacto los que a continuación se relacionan.
• Hurto personas
• Lesiones personales
• Violencia intrafamiliar
• Hurto motocicletas
• Hurto residencias
• Hurto comercio
• Delitos sexuales
• Homicidio
• Secuestro
• Lesiones en accidentes de tránsito
• Hurto de automotores
• Hurto a Vehículos
• Hurto a Celulares
• Homicidios en accidentes de tránsito
En ese contexto y aun cuando se cuentan con estrategias o herramientas que coadyuven a mitigar, o resolver conflictos en un territorio, en la 
mayoría de casos dichos mecanismos, alternativas o estrategias no han sido implementadas o no están siendo utilizados correctamente, 
situación generada principalmente por la falta de conocimientos, como es el caso de los municipios de la subregión centro del Departamento 
del Cauca (Popayán, Cajibío, El Tambo, Morales, Piendamó, Puracé, Silvia, y Timbío).

En materia de ocurrencia de comportamientos contrarios a la Convivencia Ciudadanas de acuerdo con  información del plan de Desarrollo 
Departamental  para el año 2019 contaba con un registro de línea base de 6612 casos reportados, sin embargo para el 2023 hay un registro 
de 9.966 Medidas correctivas (SIEDCO 2023). Para lo cual se ha podido concluir que el número de casos se ha incrementado en un  34%  
de medidas con respecto a la línea base. 
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01 -  Causas que generan el problema

02 - Efectos generados por el problema

Causas directas Causas indirectas

1. Deficiente conocimiento en los métodos de resolución de 
conflictos por parte de la ciudadanía y funcionarios de las 
administraciones municipales de la subregión centro del 
Departamento del Cauca.

 1.1 Insuficiente asistencia técnica y acompañamiento a los proceso de divulgación y 
promoción de los métodos de Resolución de Conflictos en la subregión centro del 
Departamento del Cauca

 1.2 Pocas estrategias pedagógicas y comunicativas para el fomento de los métodos de 
resolución de conflictos en la subregión centro del Departamento del Cauca.

 1.3 Insuficientes procesos de formación pedagógica de métodos de resolución de conflictos en 
la subregión centro del Departamento del Cauca.

Efectos directos Efectos indirectos

1. Incremento del índice de comportamientos contrarios a la 
Convivencia Ciudadana en los municipios priorizados

1.1 Deterioro del Tejido social de la ciudadanía

1.2 Baja  capacidad de respuesta oportuna del sistema judicial

2. Débil cultura ciudadana para la resolución pacífica de 
conflictos en la subregión centro del departamento del cauca.

2.3 Deterioro de la sana convivencia en los territorios

2.4 Incremento de costos por las partes involucradas en la resolución de casos
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Cada uno de los participantes desde su posición y según su competencia aportará al desarrollo del presente proyecto la Gobernación del 
Cauca contribuirá técnica, administrativa y financieramente  para la formulación y ejecución del proyecto el cual tiene como objetivo 
Fortalecer  el funcionamiento del proceso de divulgación y promoción de los métodos de resolución de conflictos  en la subregión centro del 
Departamento del Cauca como herramienta con capacidad de prevenir y resolver conflictos por parte de los actores locales en el marco de 
la necesidad de cada uno de los territorios y que vincula a la población, alcaldías,  representantes de las diferentes organizaciones, de la 
sociedad civil y demás población que tienen la necesidad de fijar una ruta que oriente el establecimiento y fortalecimiento de los 
mecanismos de resolución de conflictos. Por tal razón alrededor de estos actores se han identificado los participantes directos e indirectos 
del proyecto incluidos en la anterior tabla, con los cuales se ha detallado como prioridad el  fortalecimiento dese la institucionalidad de la 
implementación de los MRC.

02 -  Análisis de los participantes

Identificación y análisis de participantes

01 -  Identificación de los participantes

Participante Contribución o Gestión

Actor: Departamental

Entidad: Cauca

Posición: Cooperante

Intereses o Expectativas: Contribución técnica, 
administrativa y financiera para la formulación y 
ejecución del proyecto
 

Cumplir las metas trazadas en el plan de desarrollo y en este caso, contribuir al sector justicia y del 
derecho través del desarrollo de acciones del programa de “Promoción de los métodos de resolución de 
conflictos” A desarrollar en los municipios priorizados.

Actor: Otro

Entidad: alcaldias municipales

Posición: Beneficiario

Intereses o Expectativas: Garantizar el 
cumplimiento del Plan de Desarrollo Territorial y 
brindar un buen servicio para la promoción de los 
mét
 

Apoyar en información básica para la estructuración y  desarrollo del proyecto principalmente apoyar y 
articular con la comunidad en el proceso de la implementación de la caja de herramientas en los 
métodos de resolución de conflictos.

Actor: Otro

Entidad: Popayán, Cajibío, El Tambo, Morales, 
Piendamó, Puracé, Silvia, y Timbío

Posición: Beneficiario

Intereses o Expectativas: Atención oportuna a las 
necesidades sociales en materia, de resolución 
pacífica de conflictos con la colaboración de las 
dependencias públicas estatales y municipales
 

Participación efectiva de la población en el proceso de formación y de veeduría ciudadana en el proceso 
de  implementación de la caja de herramientas de los métodos de resolución de conflictos, MRC a través 
de sus facilitadores en cada uno de los municipios la subregión centro.
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Ubicación general Localización específica/Otro tipo de entidad étnica Nombre del consejo comunitario

Región: Pacífico

Departamento: Cauca

Municipio: 
 
Centro Poblado: 

Resguardo: 

La localización específica del proyecto es en los municipios 
de Popayán, Cajibío, El Tambo, Morales, Piendamó, Puracé, 
Silvia, y Timbío del Departamento del Cauca

Localización

Población afectada y objetivo

Número

628.863

Fuente de la información

Proyecciones de población municipal por área Periodo 2024 DANE.

Ubicación general Localización específica/Otro tipo de entidad étnica

Región: Pacífico

Departamento: Cauca

Municipio: 
 
Centro Poblado: 

Resguardo: 

La localización específica del proyecto es en los municipios de Popayán, Cajibío, El Tambo, Morales, 
Piendamó, Puracé, Silvia, y Timbío del Departamento del Cauca

Número

1.570

Fuente de la información

Secretaria de Gobierno y Participación del Cauca

Tipo de población

Personas

Tipo de población 

Personas

01 -  Población afectada por el problema

Localización

02 -  Población objetivo de la intervención
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Características demográficas de la población objetivo

Clasificación Detalle Número de 
personas Fuente de la información

Género Masculino 794 Proyección DANE 2024

Femenino 776 Proyección DANE 2024

Etaria (Edad) 15 a 19 años 870 Sistema de Matricula Estudiantil –SIMAT,2024

20 a 59 años 700 Alcaldías municipales (Popayán, Cajibío, El Tambo, Morales, Piendamó, Puracé, Silvia, y Timbío), 
2024.

Grupos étnicos Pueblos Indígenas 48 Base de datos Resguardos y cabildos, Programa asuntos étnicos, Gobernación del Cauca 2024

Comunidades 
Afrocolombianas

14 Base de datos consejos comunitarios del programa asuntos étnicos, Gobernación del Cauca 2024

03 -  Características demográficas de la población objetivo
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02 - Relaciones entre las causas y objetivos

Causa relacionada Objetivos específicos

Causa directa 1 

Deficiente conocimiento en los métodos de 
resolución de conflictos por parte de la 
ciudadanía y funcionarios de las 
administraciones municipales de la 
subregión centro del Departamento del 
Cauca.

Mejorar el conocimiento en métodos de resolución de conflictos por parte de la ciudadanía y funcionarios de las 
administraciones municipales de la subregión centro del Departamento del Cauca

Causa indirecta 1.1 

Insuficiente asistencia técnica y 
acompañamiento a los proceso de 
divulgación y promoción de los métodos 
de Resolución de Conflictos en la 
subregión centro del Departamento del 
Cauca

Realizar asistencia técnica y acompañamiento a los proceso de divulgación y promoción de los métodos de 
Resolución de Conflictos en la subregión centro del Departamento del Cauca

Causa indirecta 1.2 

Pocas estrategias pedagógicas y 
comunicativas para el fomento de los 
métodos de resolución de conflictos en la 
subregión centro del Departamento del 
Cauca.

Implementar estrategia pedagógica y comunicativa para el fomento de los métodos de  resolución de  conflictos  
en la subregión centro del Departamento del Cauca.

Causa indirecta 1.3 

Insuficientes procesos de formación 
pedagógica de métodos de resolución de 
conflictos en la subregión centro del 
Departamento del Cauca.

Aumentar los procesos de formación pedagógica de métodos de resolución de conflictos en la subregión centro 
del Departamento del Cauca.

Objetivo general – Propósito

Implementar estrategias para la paz y métodos de resolución de conflictos en los municipios de la subregión centro del Departamento del 
Cauca.

Indicadores para medir el objetivo general

Indicador objetivo Descripción Fuente de verificación

Número de medidas correctivas impuestas 
por Código Nacional de Policía y 
Convivencia Ciudadana disminuida.

Medido a través de: 
Porcentaje

Meta: 0,04

Tipo de fuente: Documento 
oficial

SIEDCO, POLICÍA Nacional, informes mensual de las condiciones de 
seguridad del departamento (Secretaría de Gobierno Departamental)

Municipios de la subregión centro con 
métodos de resolución de conflictos 
implementados

Medido a través de: Número

Meta: 8

Tipo de fuente: Documento 
oficial

Informes de seguimiento, informe de ejecución del proyecto secretaría de 
Gobierno y Participación departamental

Problema central

Insuficientes estrategias para la paz y métodos de resolución de conflictos en los municipios de la subregión centro del Departamento del 
Cauca.

Objetivos específicos

01 -  Objetivo general e indicadores de seguimiento
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Rentabilidad:

Costo - Eficiencia y Costo mínimo: 

Evaluación multicriterio: 

Si

Si

No

Evaluaciones a realizar

Alternativas de la solución

Nombre de la alternativa Se evaluará con esta 
herramienta Estado

1. Fortalecimiento de la paz y resolución de conflictos a través de la Caja de Herramientas en 
Métodos de Resolución de Conflictos (MRC) en la subregión centro del Departamento del Cauca.

Si Completo

2. Construcción y dotación la casa de paso para aumentar la capacidad institucional en materia de 
prevención de la seguridad humana, la convivencia y el desarrollo de estrategias para la población 
firmante del acuerdo de paz y víctimas del cauca

No Completo

01 -  Alternativas de la solución
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Bien o  servicio

Servicio de promoción del acceso a la justicia para fortalecer la capacidad de respuesta Institucional para contribuir con la disminución de los 
índices de conflictividad en la subregión centro del Departamento del Cauca a través de la implementación de la caja de herramientas en los 
métodos de resolución de Conflictos

Medido a través de

Número

Descripción

La oferta de define como el número de personas atendidas con las estrategias de capacidad de respuesta institucional con promoción de 
acceso a la justicia para fortalecer la paz y la resolución de conflictos en la subregión centro del departamento del Cauca y la demanda como 
el Número de personas con solicitudes de atención para la promoción de acceso a la justicia para la paz y la resolución

Descripción de la Demanda

Número de personas con solicitudes de atención para la promoción de acceso a la justicia para la paz y la resolución de conflictos en la 
subregión centro del departamento del Cauca.

Descripción de la Oferta

Número de personas atendidas con promoción de acceso a la justicia para fortalecer la paz y la resolución de conflictos en la subregión 
centro del departamento del Cauca.

Año Oferta Demanda Déficit

2021 1.000,00 4.000,00 -3.000,00

2022 1.300,00 4.000,00 -2.700,00

2023 1.300,00 5.000,00 -3.700,00

2024 1.570,00 6.000,00 -4.430,00

2025 2.600,00 5.500,00 -2.900,00

2026 2.800,00 5.000,00 -2.200,00

2027 3.000,00 5.000,00 -2.000,00

Estudio de necesidades

01 -  Bien o servicio 

Alternativa 1. 1. Fortalecimiento de la paz y resolución de conflictos a través de la Caja de 
Herramientas en Métodos de Resolución de Conflictos (MRC) en la subregión centro del 
Departamento del Cauca.
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Análisis técnico de la alternativa

La presente iniciativa, busca implementar la caja de herramientas de los métodos de resolución de conflictos en los municipios de Popayán, 
Cajibío, El Tambo, Morales, Piendamó, Puracé, Silvia, y Timbío, en el marco de la necesidad de cada uno de los territorios como aporte a la 
construcción de paz en la región centro  del Departamento, dado que es una herramienta que proporciona una serie de mecanismos que 
pueden ayudar a las partes en un conflicto a resolver sus diferencias de manera efectiva y pacífica y su implementación contribuye  a la 
disminución de los índices de conflictividad en un territorio. 

Para el proceso de implementación de la caja de herramientas se debe contemplar la metodología que la misma propone y ajustarla a la 
necesidad de cada uno de los territorios, en ese contexto y a fin de dar cumplimiento al objetivo que plantea el proyecto y en el marco de la 
metodóloga del proceso de implementación de la caja de herramientas en los métodos de resolución de Conflictos se planeta el desarrollo se 
las siguientes actividades las cuales describe la acción puntual a realizar y el producto a entregar para cada una de las mismas.

01 -  Análisis técnico de la alternativa

Análisis técnico de la alternativa 

Alternativa: 1. Fortalecimiento de la paz y resolución de conflictos a través de la Caja de Herramientas en Métodos de Resolución de Conflictos (MRC) en la subregión centro del 
Departamento del Cauca.
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Ubicación general Ubicación específica

Región: Pacífico

Departamento: Cauca

Municipio: 
 
Tipo de Agrupación: 

Agrupación: 

Latitud: 

Longitud: 

La localización específica del proyecto es en los municipios de Popayán, Cajibío, El Tambo, 
Morales, Piendamó, Puracé, Silvia, y Timbío del Departamento del Cauca

Localización de la alternativa

01 -  Localización de la alternativa

Alternativa: 1. Fortalecimiento de la paz y resolución de conflictos a través de la Caja de Herramientas en Métodos de Resolución de Conflictos (MRC) en la subregión centro del 
Departamento del Cauca.

02 - Factores analizados

Aspectos administrativos y políticos, 
Cercanía a la población objetivo, 
Comunicaciones, 
Estructura impositiva y legal, 
Medios y costos de transporte, 
Orden público
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Mejorar el conocimiento en métodos de resolución de conflictos por parte de la ciudadanía y funcionarios de las administraciones 
municipales de la subregión centro del Departamento del Cauca

Producto Actividad:

1.1 Servicio de promoción del acceso a la justicia     (Producto principal 
del proyecto) 

 

Medido a través de: Número de estrategias

Cantidad: 1,0000

Costo: $ 307.958.000,00

  

 

 

 

 

1.1.1 Realizar asistencia técnica y acompañamiento a los proceso de divulgación 
y promoción de los métodos de Resolución de Conflictos en la subregión centro 
del Departamento del Cauca.

Costo: $ 108.982.000,00

Etapa:  Inversión

Ruta Crítica:  Si

 

1.1.2 Implementar estrategia pedagógica y comunicativa para el fomento de los 
métodos de  resolución de  conflictos  en la subregión centro del Departamento 
del Cauca

Costo: $ 99.488.000,00

Etapa:  Inversión

Ruta Crítica:  Si

 

1.1.3 Aumentar los procesos de formación pedagógica de métodos de resolución 
de conflictos en la subregión centro del Departamento del Cauca

Costo: $ 99.488.000,00

Etapa:  Inversión

Ruta Crítica:  Si

 

1  -  Objetivo específico 1    Costo: $ 307.958.000,00

Costo total de la alternativa: $ 307.958.000,00

Cadena de valor de la alternativa 

Alternativa: 1. Fortalecimiento de la paz y resolución de conflictos a través de la Caja de Herramientas en Métodos de Resolución de Conflictos (MRC) en la subregión centro del 
Departamento del Cauca.
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Actividad   1.1.1 Realizar asistencia técnica y acompañamiento a los proceso de divulgación y 
promoción de los métodos de Resolución de Conflictos en la subregión centro del Departamento 
del Cauca.

Periodo Mano de obra 
calificada

Servicios de 
alojamiento 
comidas y bebidas

Transporte

0 $69.200.000,00 $31.200.000,00 $8.582.000,00

Total $69.200.000,00 $31.200.000,00 $8.582.000,00

Periodo Total

0 $108.982.000,00

Total

Actividad   1.1.2 Implementar estrategia pedagógica y comunicativa para el fomento de los 
métodos de  resolución de  conflictos  en la subregión centro del Departamento del Cauca

Periodo Mano de obra 
calificada

Servicios de 
alojamiento 
comidas y bebidas

Transporte

0 $60.800.000,00 $31.200.000,00 $7.488.000,00

Total $60.800.000,00 $31.200.000,00 $7.488.000,00

Periodo Total

0 $99.488.000,00

Total

Alternativa: 1. Fortalecimiento de la paz y resolución de conflictos a través de la Caja de Herramientas en Métodos de Resolución de Conflictos (MRC) en la subregión centro del 
Departamento del Cauca.
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Actividad   1.1.3 Aumentar los procesos de formación pedagógica de métodos de resolución de 
conflictos en la subregión centro del Departamento del Cauca

Periodo Mano de obra 
calificada

Servicios de 
alojamiento 
comidas y bebidas

Transporte

0 $60.800.000,00 $31.200.000,00 $7.488.000,00

Total $60.800.000,00 $31.200.000,00 $7.488.000,00

Periodo Total

0 $99.488.000,00

Total
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Tipo de riesgo Descripción del riesgo Probabilidad
e impacto Efectos Medidas de mitigación

1-
P

ro
pó

si
to

 (
O

bj
et

iv
o 

ge
ne

ra
l) Administrativos Insuficientes recursos humanos 

y logísticos previstos en el 
Proyecto  

Probabilidad: 
4. Probable

Impacto: 4. 
Mayor

Retraso en el cumplimiento de las 
metas del proyecto 

1. Asegurar partidas presupuestales 

2-
C

om
po

ne
nt

e 
(P

ro
du

ct
os

) Operacionales Baja participación de la 
población objetivo

Probabilidad: 
4. Probable

Impacto: 4. 
Mayor

Incumplimiento a los objetivos del 
proyecto. 

Establecer mecanismos de 
comunicación, socialización, 
planeación y concertación  conjunta 
de manera previa.

3-
A

ct
iv

id
ad

 y
/o

 E
nt

re
ga

bl
e

Administrativos Desarticulación político 
administrativa de las autoridades 
civiles, Juntas de acción 
comunal. Consejos 
comunitarios, instituciones 
educativas, sociedad civil y 
demás presentes en el marco de 
la prevención e implementación 
de la caja de herramientas en 
MRC  

Probabilidad: 
4. Probable

Impacto: 4. 
Mayor

Incumplimiento de Metas Plan de 
Desarrollo  

Establecer mecanismos de 
planeación y de construcción 
discursiva conjuntos.
 
 

Administrativos Desarticulación político 
administrativa de las autoridades 
civiles, Juntas de acción 
comunal. Consejos 
comunitarios, instituciones 
educativas, sociedad civil y 
demás presentes en el marco de 
la prevención e implementación 
de la caja de herramientas en 
MRC  

Probabilidad: 
4. Probable

Impacto: 4. 
Mayor

Incumplimiento de Metas Plan de 
Desarrollo 

Establecer mecanismos de 
planeación y de construcción 
discursiva conjuntos.
 
 

Administrativos Desarticulación político 
administrativa de las autoridades 
civiles, Juntas de acción 
comunal. Consejos 
comunitarios, instituciones 
educativas, sociedad civil y 
demás presentes en el marco de 
la prevención e implementación 
de la caja de herramientas en 
MRC  

Probabilidad: 
4. Probable

Impacto: 4. 
Mayor

Incumplimiento de Metas Plan de 
Desarrollo  

Establecer mecanismos de 
planeación y de construcción 
discursiva conjuntos.
 
 

Análisis de riesgos alternativa 

01 -  Análisis de riesgo

Alternativa: 1. Fortalecimiento de la paz y resolución de conflictos a través de la Caja de Herramientas en Métodos de Resolución de Conflictos (MRC) en la subregión centro del 
Departamento del Cauca.
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Costo social del valor unitario de la inseguridad generados por la no resolución pacífica de conflictos (VUI) que incluye los costos directos 
(gastos médicos y daños materiales), costos indirectos (pérdida de productividad), se toma como base del cálculo el VIU del hurto de 
personas estimado en $234.000 en Colombia

Tipo: Beneficios

Medido a través de: Peso m/c

Bien producido: Otros

Razón Precio Cuenta (RPC): 0.80

Descripción Cantidad: Para calcular los beneficios del proyecto por el método de Costos Evitados o Inducidos, con las causas y los 
efectos directos e indirectos identificados, podemos intuir cuales son los costos de transacción que tiene que incurrir la población si el pr

Descripción Valor Unitario: El cálculo de estos beneficios se determina así: Número de personas de las diferentes instituciones atendidas 
mediante las estrategias integrales en materia de prevención de la seguridad humana y la convivencia que permiten a los ciudadanos del 
depar

Periodo Cantidad Valor unitario Valor total

1 1.570,00 $260.000,00 $408.200.000,00

Ingresos y beneficios alternativa 

01 -  Ingresos y beneficios

Periodo Total beneficios Total
1 $408.200.000,00 $408.200.000,00

02 - Totales

Alternativa: 1. Fortalecimiento de la paz y resolución de conflictos a través de la Caja de Herramientas en Métodos de Resolución de Conflictos (MRC) en la subregión centro del 
Departamento del Cauca.
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01 -  Flujo Económico

P Beneficios 
e ingresos 

(+)

Créditos(+) Costos de 
preinversión

(-)

Costos de 
inversión (-)

Costos de 
operación (-)

Amortización 
(-)

Intereses de 
los créditos (-)

Valor de 
salvamento 

(+)

Flujo Neto

0 $0,0 $0,0 $0,0 $284.526.400,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $-284.526.400,0

1 $326.560.000,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $326.560.000,0

Flujo 

Alternativa 1
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Indicadores y decisión

Indicadores de rentabilidad Indicadores de costo-
eficiencia Indicadores de costo mínimo

Valor Presente 
Neto (VPN)

Tasa 
Interna de 
Retorno 

(TIR)

Relación Costo 
Beneficio (RCB)

Costo por beneficiario Valor presente de 
los costos

Costo Anual 
Equivalente (CAE)

Alternativa: 1. Fortalecimiento de la paz y resolución de conflictos a través de la Caja de Herramientas en Métodos de Resolución de 
Conflictos (MRC) en la subregión centro del Departamento del Cauca.

$15.069.930,28 14,77 % $1,05 $181.227,01 $284.526.400,00 $8.566.786,68

01 -  Evaluación económica

Costo por capacidad

Producto Costo unitario (valor presente)

Servicio de promoción del acceso a la 
justicia     (Producto principal del proyecto) $284.526.400,00
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01 -  Objetivo 1 

1.1. Servicio de promoción del acceso a la justicia     (Producto principal del proyecto) 

Producto

Indicador

1.1.1 Estrategias de acceso a la justicia desarrolladas  

Medido a través de: Número de estrategias

Meta total: 1,0000

Fórmula: 

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Programación de indicadores

Periodo Meta por periodo

0 1,0000

Periodo Meta por periodo

1. Mejorar el conocimiento en métodos de resolución de conflictos por parte de la ciudadanía y funcionarios de las administraciones 
municipales de la subregión centro del Departamento del Cauca

Indicadores de producto

01 -  Indicador por proyecto

Indicadores de gestión
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Contratos suscritos

Medido a través de: Número

Código: 9900G070

Fórmula: Sumatoria de contratos suscritos

Tipo de Fuente:  Documento oficial

Fuente de Verificación: Informes de ejecución del proyecto, Secretaría de Gobierno Departamental.

Indicador

Programación de indicadores

Periodo Meta por periodo

0 25

Periodo Valor

Total: 25

Informes De Supervisión Realizados

Medido a través de: Número

Código: 9900G050

Fórmula: 

Tipo de Fuente:  Documento oficial

Fuente de Verificación: Informes de ejecución del proyecto, Secretaría de Gobierno Departamental.

Indicador

Programación de indicadores

Periodo Meta por periodo

0 25

Periodo Valor

Total: 25

INFORMES PRESENTADOS

Medido a través de: Número

Código: 9900G082

Fórmula: I2 = I1 - I0

Tipo de Fuente:  Documento oficial

Fuente de Verificación: Informes de ejecución del proyecto, Secretaría de Gobierno Departamental.

Indicador

Programación de indicadores

Periodo Meta por periodo

0 49

Periodo Valor

Total: 49
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Subprograma presupuestal

0800 INTERSUBSECTORIAL JUSTICIA                                                                                                                                                                 
        

Esquema financiero

01 -  Clasificación presupuestal

Programa presupuestal

1202 - Promoción al acceso a la justicia
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Etapa Entidad Tipo Entidad Tipo de Recurso Periodo Valor

Inversión Cauca Departamentos Propios 0 $307.958.000,00

Total $307.958.000,00

Total Inversión $307.958.000,00

Total $307.958.000,00

02 -  Resumen fuentes de financiación
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Resumen del proyecto

Resumen del proyecto

Resumen 
narrativo Descripción Indicadores Fuente Supuestos

O
b

je
ti

vo
 G

en
er

al

Implementar estrategias para la paz y métodos 
de resolución de conflictos en los municipios de la 
subregión centro del Departamento del Cauca.

Número de medidas 
correctivas impuestas 
por Código Nacional de 
Policía y Convivencia 
Ciudadana disminuida.

Tipo de fuente: Documento 
oficial

Fuente: SIEDCO, POLICÍA 
Nacional, informes mensual de 
las condiciones de seguridad del 
departamento (Secretaría de 
Gobierno Departamental)

 Asegurar 
partidas 
presupuestales 

Municipios de la 
subregión centro con 
métodos de resolución 
de conflictos 
implementados

Tipo de fuente: Documento 
oficial

Fuente: Informes de 
seguimiento, informe de 
ejecución del proyecto secretaría 
de Gobierno y Participación 
departamental

 Asegurar 
partidas 
presupuestales 

C
o

m
p

o
n

en
te

s 
(P

ro
d

u
ct

o
s)

1.1  Servicio de promoción del acceso a la justicia 
    (Producto principal del proyecto) 

Estrategias de acceso a 
la justicia desarrolladas  

Tipo de fuente: Documento 
oficial

Fuente: Informes técnicos, 
jurídicos y financieros del 
Proyecto

 Establecer 
mecanismos de 
comunicación, 
socialización, 
planeación y 
concertación  
conjunta de 
manera previa.

A
ct

iv
id

ad
es

1.1.1 - Realizar asistencia técnica y 
acompañamiento a los proceso de divulgación y 
promoción de los métodos de Resolución de 
Conflictos en la subregión centro del 
Departamento del Cauca.(*)
1.1.2 - Implementar estrategia pedagógica y 
comunicativa para el fomento de los métodos de  
resolución de  conflictos  en la subregión centro 
del Departamento del Cauca(*)
1.1.3 - Aumentar los procesos de formación 
pedagógica de métodos de resolución de 
conflictos en la subregión centro del 
Departamento del Cauca(*)

Nombre: Contratos 
suscritos

Unidad de Medida: 
Número

Meta:                  25.0000

Nombre: INFORMES 
PRESENTADOS

Unidad de Medida: 
Número

Meta:                  49.0000

Nombre: Informes De 
Supervisión Realizados

Unidad de Medida: 
Número

Meta:                  25.0000

Tipo de fuente: 

Fuente: 

Establecer 
mecanismos de 
planeación y de 
construcción 
discursiva 
conjuntos.

(*) Actividades con ruta crítica
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